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LA SUSCRITA LIDER DE PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE ES.E.

CERTIFICA

Que JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO identificado con céduia de ciudadania N° 1.144.064.638 de
Cali (V), presentd vinculaciones mediante nombramiento en el cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO codigo
367-02, desde el 15 de agosto 2017 hasta el 30 de septiembre 2017 y de! 19 de agosto de 2015 hasta el 07
de septiembre de 2015, como se relacionan a continuacién:

NOMBRAMIENTO ACTA DE POSESION CARGO DESDE HASTA

Resolucion N° 726 de 14 de | Acta No. 154 de 15 | Técnico

15 de agosto 2017 | 30 de septiembre 2017

agosto de 2017 de agosto de 2017 Administrativo
Resolucién N° 800 de 19 de | Acta No. 160 de 19 | Técnico 19 de agosio de | g7 de septiembre de
agoste de 2015 de agosto de 2015 Administrativo 2015 2015

Que durante estas vinculaciones desarrollé las siguientes funciones:

1.

Verificar y hacer seguimiento al cumplimiento del Sistema de Seguridad y Safud en el Trabajo por parte
de los funcionarios o contratistas que participan en el desarrollo de los procesos de gestion logistica y
del ambiente fisico.

Participar en la preparacion, apiicacion y actualizacion de los procedimientos contenidos en los
procesos de gestion logistica y de ambiente fisico. '

Efaborar junto con e! Lider de Programa el plan de adquisiciones anual de [a institucion, consolidando
las necesidades de los procesos en lo refacionado con logistica e infragstructura y mantener actualizado
la ejecucion del mismo.

Asegurar y verificar que las garantias estabiecidas en los contratos de prestacion de servicios se
cumplan de acuerdo a la normatividad vigente.

Participar en la calificacion, junto con el Profesionai v el Lider de Servicios Administrativos, dal
desempefio de los proveedores, de acuerdo con los procedimientos e instructivos establecidos para
elio.

Realizar las actividades necesarias para la elaboracion y firma de las actas de inicio, supervisién,
terminacion y liquidacion de contratos de prestacion de servicios e informar de la terminacion de los
contratos al Lider de Programa correspondiente.
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Asegurar el diligenciamiento de los documentos necesarios para el pago de los suministros y servicios
prestados contratados a través de ordenes de compra, ordenes de servicio o contratos y llevar un
estricto registro de la informacion.
Participar en la elaboracion y hacer seguimiento a la ejecucion del Plan de Formacién y Capacitacion de
la dependencia garantizando que el equipo de trabajo, desarrolle fas competencias necesarias para el
cumplimiento del propasito principal de su empleo y el logro de los objetivos institucionales de acuerdo
con el direccionamiento estratégico, coordinando con el Lider de Programa la realizacion de la
evaluacion del desempefio con la periodicidad y oportunidad establecida en la norma.
Apayar al Lider de Programa en la supervision del cumplimiento del plan de mantenimiento preventivo y
correctivo de los equipos v planta fisica del hospital, verificando la bitdcora de mantenimiento, registrando
en la aplicacion las diferentes érdenes tanto correctivas como planeadas y realizando el seguimiento a las
solicitudes de mantenimiento realizadas por las diferentes dependencias.
Apoyar al Lider de Programa en el seguimiento a la realizacion de las rutas de mantenimiento
mensuales y seguimiento al cumplimiento de las solicitudes de mantenimiento.
Apoyar la labor de control de inventarios de suministros {Insumas, Equipos, Medicamentos, Alimentos) y
llevar los registros correspondientes.
Realizar el registro de novedades de personal, tiempo laborado, tiempo no laborado reportado por los
contratistas, recargos y horas extras reportados por los funcionarios de la dependencia.
Participar en la elaboracion y ejecucion del plan de auditorias de activos fijos.
Apoyar al Lider del Programa en el desarrollo de las actividades planeadas para el mejoramiento,
mantenimiento y cumplimiento del Sistema de Gestion de Calidad
Registrar las actividades realizadas de manera adecuada, completa y oportuna en los formatos
estandarizados de acuerdo a los procedimientos establecidos, a los Sistemas de Gestion de la institucion y
a la normatividad vigente.
Participar en la construccién del Plan de Accion Anual de la dependencia en la que participa, con
enfogue en Gestion del Riesgo y encaminado al cumplimiento de las
metas propuestas en el Plan de Desarrollo Institucional.
Elaborar y presentar los informes relacionados con sus funciones, requeridos por los entes de confrol
internos y externos con la periodicidad y oportunidad establecida en la norma o de acuerdo a la
necesidad
Ejecutar las actividades de su responsabilidad y las resultantes de la elaboracién de los planes de
accion y de mejoramiento conforme a los Sistermas de Gestion Institucional
Cumplir la normatividad que rige a las Empresas Sociales del Estado, los Sistemas de Gestion propios
del sector, las politicas Institucionales y participar en las actividades programadas para dar
cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional.
Cumplir y apoyar en la actualizacién de los procesos, procedimientos y protocolos en los cuales
participa, para que estos sean realizados de acuerdo con los estandares de calidad definidos por la
normatividad vigente y la organizacion,
Cumplir con la politica, objetivos, metas del SG-SST, acatar las instrucciones y participar en las
actividades de SST.
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Participar en la induccién, reinduccién, entrenamiento y capacitaclon del talento humano a partir de las
necesidades detectadas y buscando alcanzar las competencias y el desarrollo de las habilidades que
garanticen la calidad en la prestacion del servicio.

Garantizar la Organizacién, uso, elaboracion de inventarios documentales, manejo y conservacion de
los documentos de archivo que se deriven del ejercicio de sus funciones {Archivos de Gestion).
Custodiar, responder y hacer uso racional de los insumos, inventarios y elementos devolutivos bajo su
responsabilidad.

Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desempefio del cargo.

Que JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania N° 1.144.064.638 de
Cali {V), presenté vinculaciones mediante nombramiento en el cargo de SUPERNUMERARIO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO codigo 407-02, desde el 04 de enero 2016 hasta el 24 de enero 2016 y del 08 de
septiembre de 2015 hasta el 25 de septiembre de 2015, como se relaciona a continuacion:

NCMBRAMIENTO ACTA DE POSESION CARGO DESDE HASTA

Resolucién N°® 1296 del 23 de | Acta No. 302 del 23 de | Auxiliar
diciembre de 2015 diciembre de 2015 Administrativo

04 de enero 2016 24 de enero 2018

L

Resolucion N° 834 del 07 de | Acta No. 164 del 07 de
septiembre de 2015. septiembre de 2015,

Auxiliar 08 de septiembre | 25de septiembre de
Administrativo de 2015 2015

Que durante estas vinculaciones desarrollé las siguientes funciones:

1.

Recepcionar y consolidar las necesidades y estudios previos de los servicios, mantenimiento preventivo

y correctivo, infraestructura y suministros requeridos por las diferentes dependencias solicitantes,

verificando que cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad legal y los procedimientos,

para ser presentados ante el comité de compras.

Mantener actualizado el banco de datos de los proveedores de bienes y servicios, verificando el

cumplimiento de los requisitos legales e incluyendo la respectiva evaluacion de servicios prestados

anteriormente.

Realizar los trémites administrativos y documentales de la contratacion de minima cuantia y contratacion

directa, cuando éstas se tramiten por orden de compra yio de servicio, de acuerdo a lo establecido en el

Estatuto de Contratacion y el Manual de Procedimiento de Contratacion, lo cual incluye:

3.1. Apoyar al Lider de Programa en la verificacion y seguimiento al cumplimiento de los tramites
administrativos del contrato desde su acta de inicio hasta el acta de liquidacién cuando asf se
requiera
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3.2.  Elaborar los cuadros comparativos de las cotizaciones presentadas por los proveedores, para la
evaluacion tecnica-economica de las propuestas que facilite la toma de decisiones;
3.3, Elaborar e Imprimir las Ordenes de Compra y de Servicios, para ser llevadas a juridico.
3.4. Apoyar al Lider de Programa con la efecucién del plan de compras
Apoyar al lider de Programa en el manejo de [o0s recursos de la Caja Menor para que se ajusten a los
principios de eficiencia, eficacia y austeridad del gasto
Entregar los peajes y tarjetas inteligentes y consolidar los soportes de los peajes y tarjetas inteligentes
usadas.
Realizar control de la movilidad de vehiculos de los parqueaderos administrativos y plblicos y elaborar
ordenes de salida de vehicuios y activos.
Apoyar al Lider de Programa en la trasmisidn de informacion a la porteria y vigilancia.
Consolidar los tiempos no labarados por los funcionarios de la dependencia y presentar informe.
Apoyar la labor de control de inventarios y existencias de recursos fisicos en la dependencia (planta
fisica, quipos, materiales) y ltevar los registros correspondientes.
Garantizar la trazabilidad de ‘os Documentos Administrativos generados por la dependencia, o que
implica:
10.1. Elaborar con oportunidad los Documentos Administrativos: de texto (en papel), iconograficos,
sonoros ylo electrdnicos;
10.2. Realizar su validez formal (recoleccion de firmas);
10.3. Comunicar a las partes interesadas;
10.4. Control y seguimiento;
10.5. Aplicar el sistema de gestién documental.
Garantizar la trazabilidad de los Documentos Administrativos recepcionados en la dependencia, fo que
implica:
11.1. Recibir, revisar el documento y soportes, clasificar, radicar, escanear cuando sea pertinente y
organizar la correspondencia de manera oportuna, para el conocimiento del Lider de Programa;
11.2. Realizar la distribucion de acuerdo con los procedimientos o las instrucciones del Lider de
Programa, para el tramite que corresponda;
11.3. Hacer seguimiento de los documentos de acuerdo a su clasificacién (respuesta o archivo);
11.4. Controlar et documento (registrar en hase de datos la trazabilidad para asegurar la oportunidad
de respuesta en los tiempos de ley);
11.5. Informar al lider de programa las no conformidades.

12. Realizar tareas secretariales entre otras:

13.

12.1. Atender personal y telefénicamente a los clientes internos y externos;

12.2. Recibir y trasmitir mensajes de manera precisa y oportuna dando la informacion requerida:

12.3. Orientar a los clientes internos y externos en los trdmites y demas aspectos administrativos de la
dependencia;

124. Citar a reuniones de los comités de la dependencia y registrar en la agenda !as reuniones que
sean autorizadas por el Lider de Programa y brindar apoyo secretarial en los comités.

12.5. Elaborar las necesidades y estudios previos de los servicios, mantenimiento preventivo y
correctivo, infraestructura y suministros requeridos por la dependencia y realizar la distribucién de
suministros al interior de la misma.

Mantener la reserva y confiabiiidad de la informacién a la que tenga acceso en ejercicio de sus
funciones.
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14. Registrar las actividades realizadas de manera adecuada, completa y oportuna en los formatos
estandarizados de acuerdo a ‘os procedimlentos establecidos, a los Sistemas de Gestion de |a institucion y
a la normatividad vigente.

15. Elaborar y presentar los informes relacionados con sus funciones, requeridos por los entes de control
internos y externos con la periodicidad y oportunidad establecida en Ia norma o de acuerdo a la
necesidad

18. Ejecutar las actividades de su responsabilidad y las resultantes de la elaboracion de los planes de
accion y de mejoramiento conforme a los Sistemas de Gestion Institucional.

17. Cumplir fa normatividad que rige a las Empresas Sociales del Estado, los Sistemas de Gestién propios del
sector, las politicas Institucionales y participar en las actividades programadas para dar cumplimiento del
Plan de Desarrollo Institucional.

18. Gumplir con la poitica, objetivos, metas del SG-SST, acatar las instrucciones y participar en las
actividades de SST

19. Cumplir con los procedimientos, planes y programas del proceso de gestion en el cual participa, de
acuerdo con los estandares de calidad definidos por la normatividad vigente y la organizacion.

20. Participar en la induccion, reinduccion, entrenamiento y capacitacion del talento humano a partir de las
necesidades detectadas y buscando alcanzar las competencias y el desarrolio de las habilidades que
garanticen la calidad en 1a prestacion dei servigio.

21. Custodiar, responder y hacer uso racional de los insumos, inventarios y elementos devolutivos bajo su
responsabilidad.

22. Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el
area de desemperio del cargo.

Que JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDQ identificado con cédula de ciudadania N° 1.144.064.638 de
Cali (V), presentd vinculacion mediante nombramiento en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO
codigo 219-03, desde el 01 de diciembre 2015 hasta el 18 de diciembre 2015, como se relaciona a

continuacion:
NOMBRAMIENTQ ACTA DE POSESION CARGO DESDE HASTA
L Acta No. 258 dei 26 .
Resolucion N* 1169 del 24 de | (™ @ cmbre  do | TOfESONAI 01 de diciembre 2015 | 18 de diciembre 2015
noviembre de 2015. 2015 Universitario

Que durante esta vinculacion desarrolld las siguientes funciones:

1. Elaborar, con el Lider de Programa, el Plan de Adquisiciones Anual de la institucién, consolidando
las necesidades de los procesos en lo relacionado con Suministros e Infraestructura y mantener
actualizada !a ejecucion del mismo.

2. Supervisar los proyectos que en temas ambientales y otros especificos asignados por la gerencia o
el lider, sean contratados por la institucion y realizar sequimiento de los remanentes de coniratos
ambientales, coordinando los planes requeridos para asegurar el cumplimiento de los mismos.
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Actualizar anualmente y cuando las circunstancias lo requieran el Plan de Gestion Integral de

Residuos Hospitalarios y Similares. PGIRHS.

Proyectar, implementar y controlar el Plan Ambiental Anual de la institucién incluido en el Plan de

Desarrolio Institucional, de conformidad con las normas 1SO 14000.

Coordinar ia ejecucidén de pianes, proyectos y auditorias ambientales, garantizando el monitoreo

permanente a los procedimientos que generen impactc ambiental, presentande !a Declaracion

Ambiental a la autoridad Ambiental competente.

Administrar el inventarios de activos fijos del Hospital, lo que incluye:

6.1.  Ejecutar las acciones y controles pertinentes para asegurar el cumplimiento de! manejo,
control y custodia de activos fijos por parte de cada responsable asignado.

6.2.  Mantener aclualizada la base de datos de los activos y rendir informacién a la oficina
financiera.

6.3.  Realizar el plaquetec de los activos nuevos.

6.4.  Mantener actualizadas las hojas de vida del parque automotor de lainstitucién.

6.5.  Coordinar la entrega de los activos y devolutivos a los funcionarios responsables definidos
por la Gerencia ¢ lideres de procesos.

6.6.  Verificar los activos de Ios funcionarios para la autotizacién de paz y salves.

6.7.  Coordinar y controlar lcs mevimientos de activos y devolutivos que salgan y retornen a la
institucion.

Elaborar con el Lider de Programa el Pian Anual de Mantenimiento de la Institucion y mantenerio

actualizado teniendo en cuenta ias modificaciones y su ejecucion.

Apoyar fa elaboracion del Plan de Accidn Anual del &rea en armonia con las politicas, prioridades,

objetivos, estrategias, proyectos y metas de fa institucion, efectuar su seguimiento, evaluacion y

confrol con fa periodicidad establecida por la legisiacidon vigente, reglamentos y procesos

institucionales.

Apoyar la elaboracién de los planes de mejoramiente y ejecutar las actividades de su

responsabilidad y las resultantes de !a elaboracién de fos planes de accién y de mejoramiento,

conforme a los sistemas de gestidn Institucional.

Verificar y hacer seguimiento al uso adecuado de los elementos de proteccion personal por parte de

los operarios y contratistas externos.

Programar y realizar visitas a proveedores para el seguimiento y calificacion.

Garantizar fa recoleccién, manejo adecuado y aprovechamiento de residuos generados en la

institucion, asegurando et tratamiento y disposicion final de residuos peligrosos y no peligrosos.

entregados a los proveedores externos para su disposicién final.

Controlar y hacer seguimientc al cumplimiento y mejoramiento continuc del procedimiento de

suministros de medicamentos e insumoes médice-quirirgicos, asegurando el logro de la Misién social

y financiera de la institucion.

Apoyar al Lider en la coordinacion de eventos en la parte logistica programados o autorizados por el

Hospital en el auditorio de la casona.

Consolidar la informacion y preparar con el Lider de Programa, los indicadores del Proceso de

Gestién de Servicios Administrativos y su respectivo andlisis para que sirvan de base en la toma de

decisiones.

Ejecutar las actividades de su responsabilidad y las resultantes de la elaboracion de los planes de

accién y de mejoramiento, conforme a los Sistemas de Gestion institucional.
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17, Elaborar y presentar los informes relacionados con sus funciones, requeridos por los entes de contro!

internos y externos con la periodicidad y oportunidad establecida en la norma o de acuerdo a la
necesidad

18.  Cumplir fa normatividad que rige a las Empresas Sociales de! Estado, los Sistemas de Gestion
propios del sector, las politicas Institucionales y participar en las actividades programadas para dar
cumplimiento del Pian de Desarrollo Instituciona!.

19. Supervisar el cumplimiento de fa politica, objetivos, metas dei SG-SST. acatar las instrucciones y
participar en las actividades de SST.

20.  Elaborar y/o actualizar manuales de procesos y procedimientos bajo su responsabilidad, con los

estandares de calidad definidos por la nommatividad vigente y la organizacién, evaluando el debido
entendimiento y cumplimiento.

21, Liderar y verificar que e! falenio humano, desarrolle las competencias necesarias para el
mantenimiento de! Sistema de Gestion Ambiental y el logro de fos objetivos institucionales de

acuerdo con e! direccionamiento estratégico, realizando el seguimiento y control con la periodicidad y
oportunidad establecida

22. Participar en la induccion, reinduccin, enfrenamiento y capacitacion del talento humano a partir de
las necesidades detectadas y buscando alcanzar las competencias y el desarroilo de las habilidades
que garanticen la calidad en ia prestacion del servicio.

23.  Cuslodiar, responder y hacer uso racional de los insumos, inventarios y elementos devolutivos bajo
su responsabilidad.

24, Garantizar la Organizacion, uso, elaboracién de inventarios documentaies, manejo y conservacion de
los documentos de archivo que se deriven de! ejercicio de sus funciones (Archivos de Gestion).

25, Las demas funciones asignadas por la autoridad competente, de acuerdo con el nivel, a naturaleza y
el &rea de desempefio del cargo.

Se adhieren y se anulan estampillas por valor de: Pro-Sequridad Alimentaria $6.700 y Desarrollo Rural
$6.700-, Pro- Desarrolio Deparatamental $3.100-, Pro-Salud Departamental $3.100.-, Pro-Hospitales
Universitarios del Valie $3.100.-, Pro-Cultura del Vafle $4.400.- Pro-Universidad del Valie $3.100.-, Pro-
UCEVA $1.600.-, Pro Unipacifico $3.900.- '

Se expide con destino a: LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CiVIL.

Se firma en Santiago de Cali, a los 01 dias del mes de agosto de 2018
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Elaboro: Ooria Correa Delgado—Auxiliar Administrativo.

A7100/2018 11:33:06 a.m.

OR TOTAL DEL ACTO O ROCUMENTD
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Manufacturas AF | sas

Nit: 800.157.508-6

A uieiN INTERESE

CERTIFICAMOS QUE:

£l senut Jimimy Ldinson Valderrama Giraldo denuficado con ceédula de
Ciudadaria N°. 1.144.064.038 de Cali, laboro en nuestra empresa desde el 13
de Abril de 2016 al 30 de Diciembre de 2016, desempenando el cargo de Jefe
de produccion de Bodega de Materia Prima, con contrato a término fijo inferior a
un ano, realizando las siguientes labores:

- Lonbrolartaltantes.

- Recepeionar malena prima.

- Verilicar ordenes de compra.

- Realizar devoluciones de materia prima.

- Manejo de inventario en CG1.

- istribucion de materiales con base en ordenes de produccion.

- Geslion de adicionales para produccion.

- Demas funciones asignadas por el jefe directo.

Fara conslancia se tirma en Yumbo, a los veinlives dias del mes de Mayo del
2017

MANUFACTURAS
AF SAS.

#00.157.508-6

G
[
§)
\?‘-—_..
S

MARITZA RODRIGUEZ
Dpto. de Recursos Humanos.

ICOMTEC

C £

@ l¢:iNet
Calle 14 No 37-05 Esquina Tel: (+57)(2) 695 7150 - 486 6980 Fax: (+57)(2) 487 2390
Cel. 312 258 2717 - Acopi Yumbo - Colombia




Carrera 23D No. 10A - 35

3 PBX: 485 0831
d | 9 | tQI | Teléfonos: 557 5308 - 557 0365

Cali - Colombia.
Nit. 900.228.987-9

Santiago de Cali, 27 de septiembre de 2018

Sefores

COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
Ciudad

EL SUSCRITO CONTADOR PUBLICO DE LA EMPRESA NEF DIGITAL PUBLICIDAD S.A.S.
NIT 900.228.987-9

El sefior Jimmy Edinson Valderrama Giraldo, identificado con cédula de ciudadania No.
1.144.064.638 expedida en Cali, laboré en esta empresa mediante un contrato a término
indefinido, ingreso el 23 de enero de 2017 al 8 de julic de 2017, como jefe de produccion.

Esta labor ia desarrollé en nuestro domicilio contractual, en la ciudad de Cali, Valle del
Cauca con una dedicacién de 8 horas diarias desarrollando las siguientes actividades:

v Tramitar drdenes de produccién.

v" Programacién de instalaciones y entrega de producto terminado.
v Coordinar con despachos Ia entrega y distribucién de productos.
v" Programar a los trabajadores segiin la necesidad de produccién.
v" Demas funciones otorgadas por el jefe directo.

WILBER JIMENEZ MEDINA
CONTADOR
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LA SUSCRITA LIDER DE PROGRAMA DE GESTION DEL TALENTO HUMANO DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL PSIQUIATRICO UNIVERSITARIO DEL VALLE E.S.E.

CERTIFICA

Que JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania N° 1.144.064.638 de
Cali (V), presto Servicios Técnicos de caracter no subordinados a la Institucién, dando apoyo en el area de
servicios Administrativo mediante Contratos de Prestacion de Servicios (Independientes) los cuales se
relaciona a continuacion:

DOCUMENTOS OBJETO DESDE HASTA

Contrato N° GJ-060-17 | El objeto del presente contrato es la prestacion de | 1 de | 31 de diciembre

Prestacion de Servicios | Servicios Técnicos no subordinados dando apoyo al | noviembre de | de 2017.
Area de Servicios Administrativos, en la validacion

Técnicos. de formatos, instructivos, actualizacion de bases de A Lo
datos y procedimientos de acuerdo a la Se-ejecuto_
normatividad vigente. satisfactoriamente

hasta su
culminacion.

Que para este contrato JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania N°
1.144.064.638 de Cali (V), cumplio las siguientes OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Corresponde a EL CONTRATISTA para el debido cumplimiento del objeto contractual, ademas de los
deberes sefalados en el articulo 10° del Estatuto Interno de Contratacion, las siguientes obligaciones:
GENERALES: 1. Cumplir con el objeto Contractual en la forma y términos estipulados en el contrato. 2.
Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, incluyendo los parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF) si le correspondiere. 3. Obrar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que puedan presentarse. 4. Atender oportunamente las
inquietudes especificas sobre el objeto del contrato que solicite el supervisor del presente contrato. 5.
Observar buen trato y respeto con los servidores publicos de la entidad contratante y los usuarios del servicio.
6. Informar al Supervisor del contrato sobre todas las circunstancias que afecten el desarrollo de las labores
contratadas; en todo caso el CONTRATISTA se obliga a cumplir cada una de sus obligaciones de
conformidad a la propuesta presentada. 7. Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
impartan por parte del HOSPITAL, sin perjuicio de la autonomia juridica y administrativa. 8. Presentar
oportunamente los soportes correspondientes para el pago de los honorarios. 9. Aplicar las normas que
establezca el Archivo General de la Nacion respecto a la gestion documental que le aplique al hospital, asi
como las directrices dadas en los manuales, guias, procedimientos y demas documentacion que el hospital
disponga para tal fin. 10. Hacer entrega mediante inventario documental de los documentos de archivo que se
estén bajo su poder, independientemente del medio en el que se encuentren (fisico y/o electrénico). Para los
archivos electronicos incluye los que estan dispuestos en equipos de cémputo, portatiles y en general

Calle 5 N” 80-00 / PBX B Santiago de Cali, Colombia
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cualquier dispositivo 6 medio electrénico. Sopena de ser denunciado ante los organismos de control por el
incumplimiento de esta obligacién para las acciones del caso. ESPECIFICAS: 1. Apoyar en la validacion,
modificacion y/o actualizacion de los procedimientos en sitio de cada subproceso. 2. Apoyar en la validacion,
modificacion y/o actualizacion de los diferentes formatos relacionados con el area acatando recomendaciones
realizadas por el lider de servicios administrativos de acuerdo con la normatividad vigente. 3. Apoyar en la
validacién, modificacion y/o actualizacion Automatizacion de los procesos de registro y control. 4. Desarrollar
instructivos para los diferentes formatos en caso de ser necesario. 5. Actualizar indicadores de gestion del
subproceso. 6. Optimizar bases de datos, formatos, actualizando procedimientos de acuerdo con los
requerimientos exigidos por la norma actual y/o por parte del lider de servicios administrativos. 7. Crear
formato de consolidado de actividades preventivas de los contratistas y operarios de mantenimiento. 8.
Apoyar en la socializacion al area los respectivos cambios realizados en los diferentes subprocesos
intervenidos. 9. Elaborar y presentar un informe que integre los resultados del objeto del contrato.

DOCUMENTOS OBJETO DESDE HASTA

Contrato N° GJ-020-18 | El objeto del presente contrato es la prestacion de | 02 de enero de | 31 de enero de

Prestacion de Servicios servicios no subordinados dando apoyo al Area de 2017. 2018.
Toericos Servicios Administrativos; servicio que prestara bajo
) Su propia cuenta. oL
Se ejecuto
satisfactoriamente
hasta su
culminacion.

Que para este contrato JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO identificado con cédula de ciudadania N°
1.144.064.638 de Cali (V), cumplid las siguientes OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Corresponde a EL CONTRATISTA para el debido cumplimiento del objeto contractual, ademas de los
deberes sefialados en el articulo 10° del Estatuto Intemo de Contratacion, las siguientes obligaciones:
GENERALES: 1. Prestar los servicios que por el presente contrato se compromete, conforme a los
procedimientos y requisitos exigidos por EL HOSPITAL. 2. A diligenciar la informacién conforme a las
disposiciones legales, contractuales, o administrativas a que esté sometido EL HOSPITAL y que se requiera
para el gestionamiento que se derive del servicio prestado por EL CONTRATISTA. 3. Prestar los servicios
aqui establecidos 6 que en anexo se entiendan incorporados, dentro de los parametros minimos que prevean
las disposiciones legales, buscando siempre una Gptima utilizacion de su estructura fisica, tecnologica, de
recurso humano y gestion. 4. Responder, custodiar y velar por los inventarios de los elementos devolutivos
asignados y velar por la actualizacion permanente. 5. A no divulgar informacion alguna de que tenga
conocimiento por razén de sus servicios, a menos que cuente para el efecto con la autorizacion previa y por
escrito del HOSPITAL. 6. A que una vez terminado el presente contrato por cualquier causa, suministrar al
HOSPITAL la informacion que eventualmente le sea requerida. 7. A tener en cuenta las recomendaciones y
sugerencias realizadas por el Supervisor del presente contrato, para una mejor y eficiente prestacion del
servicio. 8. Hacer entrega mediante inventario documental de los documentos de archivo que se estén bajo

Calle 5 N° 80-00 / PBX: 3223232 / Santiago de Cali, Colombia
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su poder, independientemente del medio en el que se encuentren (fisico ylo electronico). Para los archivos
electronicos incluye los que estan dispuestos en equipos de computo, portétiles y en general cualquier
dispositivo 6 medio electrénico. So pena de ser denunciado ante los organismos de control por el
incumplimiento de esta obligacion para las acciones del caso. 9. Presentar oportunamente los soportes
correspondientes para el pago de los honorarios. 10. Aplicar las normas que establezca el Archivo General
de la Nacion respecto a la gestion documental que le aplique al hospital, asi como las directrices dadas en
los manuales, guias, procedimientos y demas documentacion que el hospital disponga para tal fin.
ESPECIFICAS: 1. Apoyar en la validacion, modificacion ylo actualizacién de los procedimientos en sitio de
cada subproceso. 2. Apoyar en la validacién, modificacion y/o actualizacion de los diferentes formatos
relacionados con el area acatando recomendaciones realizadas por el lider de servicios administrativos de
acuerdo con la normatividad vigente. 3. Apoyar en la validacion, modificacion ylo actualizacion
Automatizacién de los procesos de registro y control. 4. Desarrollar instructivos para los diferentes formatos
en caso de ser necesario. 5. Actualizar indicadores de gestion del subproceso. 6. Optimizar bases de datos,
formatos, actualizando procedimientos de acuerdo con los requerimientos exigidos por la norma actual y/o por
parte del lider de servicios administrativos. 7. Crear formato de consolidado de actividades preventivas de los
contratistas y operarios de mantenimiento. 8. Apoyar en la socializacion al 4rea los respectivos cambios
realizados en los diferentes subprocesos intervenidos. 9. Elaborar y presentar un informe que integre los
resultados del objeto del contrato.

Se adhieren y se anulan estampillas por valor de: Pro-Seguridad Alimentaria $6.700 y Desarrollo Rural
$6.700.-, Pro- Desarrollo Deparatamental $3.100-, Pro-Salud Departamental $3.100.-, Pro-Hospitales
Universitarios del Valle $3.100.-, Pro-Cultura del Valle $4.400.-, Pro-Universidad del Valle $3.100.-, Pro-
UCEVA $1.600.-, Pro Unipacifico $3.900.-

Se expide con destino a: LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL.

Se firma en Santiago de Cali, a los 01 dias del mes de agosto de 2018.

ADRTANA-L{SBEFHSANDOVAL MILLAN,
Lider de Programa Gestion de Talento Humano.

ol ¥
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TH-084-18
Elaboro: Doria Correa Delgado-Auxiliar Administrativo,

La3ai
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-\LC.-\L“DI.-\ DE
SANTIAGO DE CALI

TARIA DEL DEPORTE
Y LA RICREACION

Santiago de Cali, 28 de febrero del 2020

Certificacion No. 429-2020

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LARECREAIN'

Certifica que:

El Sefor, JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO, identific
No. 1.144.064.638 de Cali (Valle), suscribié con la Secretarf |
siguiente(s) Contrato(s): de prestacion de servicios.
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

R LA RECREACION Certificacion No. 429-2020

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios Profesionales, | $5.306.00 20 de 31 de
4346 de 2019 para realizar actividades afines a los septiembre | octubre
| programas planes y proyectos que 2019 2019
adelanta la Secretaria del Deporte y 1a |
| Recreacion del Municipio de Santiago | | ,
de Cali, en especial en la ejecucion de |
las actividades del proyecto |
denominado' ASISTENCIA TECNICA |
DE CLUBES DEPORTIVOS EN EL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI |
con B.P. 06044527 & | trzmiea luamt et st
4162.010.26.1. | Prestacion de servicios Profesionales, | $5.306.000 5de 30 de
5264 de 2019 para realizar actividades afines a los
programas planes y proyectos que || 74
adelanta la Secretaria del Deporte y la Dy I
Recreacion del Municipio de Santiago |- 1
- de Cali, en especial en la ejecucion de by
las actividades del proyecto R i g 00| S
denominado' ASISTENCIA TECNICA i o B gl = e
DE CLUBES DEPORTIVOS™ ENEL | . |
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI' [ - .
con B.P. 05044527 - | Porsicile S8 =
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' BENEFICIARIO O USUARIO:  VALDERRAMA GIRALDO JIMMY EDINSON |
DEPENDENCIA:  ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTIAGO DE CALI(T ESI}HEI!IA.I i

ACTO O DOCUMENTO:; LOSCERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS FﬂﬂiFUHGIUMHIM'ﬂEh’“HIﬁ

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 7,000 S AR

DESCRIPCION DEL PAGD: :

GONGEPTQ __ M.UNIT,
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 5 [
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ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORTE

A RECREADION

Santiago de Cali, 6 de octubre del 2022

Certificacion No. 2055-2022

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION

Certifica que:

El Senor, JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDQ, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.144.064.638 de Cali (Valle), suscribi6 con la Secretaria del Deporte y la Recreacion el(los)
siguiente(s) Contrato(s): de prestacién de servicios.

No. Contrato

Objeto

Valor

Fecha
Inicio

Fecha
Terminacién

242 de 2020

4162.010.26.1.

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas, y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del municipio de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado ASISTENCIA DE
CLUBES DEPORTIVOS EN SANTIAGO
DE CALI . (FICHA EBI BP 26001382.

$3.100.000

24 de
marzo
2020

17 de abril
2020

508 de 2020

4162.010.26.1.

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas, y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del municipio de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado ASISTENCIA DE
CLUBES DEPORTIVOS EN SANTIAGO
DE CALI . (FICHA EBI BP 26001382.

$5.306.000

27 de abril
2020

15 de julio
2020

1562 de 2020

4162.010.26.1.

Prestacion de servicios apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del municipio de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado ASISTENCIA DE
CLUBES DEPORTIVOS EN SANTIAGO
DE CALI (FICHA EBI BP 26001382).

$9.310.233

30 de julio
2020

30 de
septiembre
2020

2236 de 2020

4162010.26.1.

prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado APOYO A LIGAS,
CLUBES Y DEPORTISTAS PARA EL
DESARROLLO DEPORTIVO DE
SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP

$9.310.233

9de
noviembre
2020

31 de
diciembre
2020

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190-Extensién(es). 104 — 139www.cali.gov.co
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Certificacion No. 2055-2022

4162.010.26.1.

100 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado APOYO EN
ASESORIAS A CLUBES DEPORTIVOS
DE SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI
BP 26002899).

$18.924.000

26 de
enero 2021

30 de junio
2021

4162.010.26.1.

1722 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado APOYO EN
ASESORIAS A CLUBES DEPORTIVOS
DE SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI
BP 26002899).

$9.462.000

7 de julio
2021

30 de
septiembre
2021

4162.010.26.1.

2551 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado APOYO EN
ASESORIAS A CLUBES DEPORTIVOS
DE SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI
BP 26002899).

$3.154.000

15 de
octubre
2021

31 de
octubre 2021

4162.010.26.1.

3272 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines
a los programas Yy proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado APOYO EN
ASESORIAS A CLUBES DEPORTIVOS
DE SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI
BP 26002899).

$6.308.000

18 de
noviembre
2021

31 de
diciembre
2021

4162.010.26.1.

0483 de 2022

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines
a los programas y proyectos que
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado APOYO EN
ASESORIAS A CLUBES DEPORTIVOS
DE SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI

$18.924.000

22 de
enero 2022

30 de junio
2022

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190-Extensién(es). 104 — 139www.cali.gov.co




ALCALbfA DE
SANTIAGCO DE CALI
S LA RECREACION. Certificacion No. 2055-2022
BP 26002899).

4162.010.26.1. | Prestacion de servicios de apoyo a la | $6.308.000 19dejulio | 10de
1532 de 2022 | gestién para realizar actividades afines 2022 septiembre
a los programas y proyectos que 2022
adelanta la secretaria del deporte y la
recreacion del distrito de Santiago de
Cali, en especial en la ejecucion del
proyecto denominado APOYO EN
ASESORIAS A CLUBES DEPORTIVOS
DE SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI
BP 26002899).

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido unicamente con Estampillas, segun Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente:

. _—____,_/‘
JHON JAIRO HENAO GRAJALES
Jefe de Oficina
Unidad de Apoyo a la Gestion

Reviso: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 Carrera 37A-01 Unidad Deportiva Panamericana Jaime Aparicio R.
Teléfono(s): 5141190-Extensién(es). 104 — 139www.cali.gov.co



s RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

SAN TGO DY (ALY
STRON D HACTENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

DESCRIPCION DEL PAGO-

|l!': ::l\k[‘:gg DICION EFE#?SXS{?CI“IENTD RECIBO OFICIAL No
05102022 06-10-2022 | 233301307310
| NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE | | 'CORRED ELECTRONICO T
: ; JIMMY_EDINSQN_\_I&!.DERBAMA GIRALDO ‘ | jimmyvalderramagiraldo@gmail.com E
|  TIPODEDOCUMENTO | NUMERO DE IDENTIFICACION OV ) | VALOR CONTRATO O REGISTRO - e E et :

. | | :
cC | 1144064638 L 0 || 3002523768 - L1
ORGANISMO ACTO Y/O DOCUMENTO BE

OTROS CONCEPTOS ! I
| VARIOS | !
5 e
£ cooGo | CONCEPTO VALOR - Y |
f. f 012 _____PRODESARROLLO MUNICIPAL 1,500 }

Lo 069 | PROCULTURA MUNICIPAL 71,500 ‘

|
o 0 \
R 0 !

e 0 |
o — \

[ | TOTAL 3000 )

E NOTA ’
\ . . . b i . |

: |{ Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali '
| | Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogotd, Banco de Occidente, ( |
J : Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular

I

S

| [ ESTAMPILLAS [ N )

1 s

| | Recibo oficial Numero: IS} g

| | 333301307310 = \

|| a |

! o

| = :

| | = | S

; \ . bAamnA~rAn~A~AmAA~AA~A~AAA

s —— ; o — S

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000006474938 FECHA EXPEDICION 05/10/2022
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029.5
BENEFICIARIO O USUARIO; JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO C.CONIT: 1144064638

DEPENDENCIA-  SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL ORDEN MUNICIPAL

ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO. $ 8.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
IVALOR TOTAL: § 8-0(’0' PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401

CONCEPTO UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | v.TOTAL
0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 2000 2000
0.4% SMLV EST. PRO-SALUD 4000 4000

ELR
ECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

::15. :Euggmmmo RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE. USUARD
CUMENTO SOLD ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. R T
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crp

Corporacion para la Recreacion Popular

LA CORPORACION PARA LA RECREACION POPULAR

Certifica que el (la) sefior(a) JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO
identificado (a) con cedula de ciudadania nimero 1.144.064.638, suscribi6é un (01)
contrato de prestacion de servicios con esta entidad en donde de forma
independiente, autonoma y sin ningln tipo de subordinacién de caracter laboral,
ejercio actividades como MONITOR.

A continuacion, se detalla el contrato:

Y FECHA
ANO PROYECTO FECHA INICIO TERMINACION
JUEGOS
2022 DEPARTAMENTALES 18/11/2022 31/12/2022

Se firma en Santiago de Cali, a los cinco (05) dias del mes de enero de 2023.

Atentamente,

&J) A, I/‘

YULIANA ANDREA OBANDO GARCIA
Jefe de Proyectos

Nota: para confirmacién de esta certificacion por favor comunicarse al
teléfono: 4384820 ext.180-202 Area de proyectos.

MODELO DE CONCERTACION ENTRE EL SECTOR PUBLICO Y EL SECTOR PRIVADO i e
Cra 8 No 39-01Tel 438 48 12 0 20 ext. 180 NIT 890.316.344-5 i @)
proyectos@crpcali.com / www.crpeali.com :

ALCALDIA DE

Cal - Colombia g SANTIAGO DE CALI



ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORT

A RECREACION Certificacion No 2041-2023

Santiago de Cali, 10 de octubre de 2023

EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA DE LA SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION
Certifica que:

El Sefior, JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.144.064.638 de Cali (Valle), suscribio con la Secretaria del Deporte y la Recreacién el(los)

siguiente(s) Contrato(s): de prestacién de servicios.

No. Contrato

Objeto

Valor

Fecha
Inicio

Fecha
Terminacion

242 de 2020

4162.010.26.1.

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas, y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del municipio de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado ASISTENCIA DE CLUBES
DEPORTIVOS EN SANTIAGO DE CALI.
(FICHA EBI BP 26001382.

$3.100.000

24 de
marzo 2020

17 de abril
2020

508 de 2020

4162.010.26.1.

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas, y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del municipio de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado ASISTENCIA DE CLUBES
DEPORTIVOS EN SANTIAGO DE CALI.
(FICHA EBI BP 26001382.

$5.306.000

27 de abril
2020

15 de julio
2020

1562 de 2020

4162.010.26.1.

Prestacion de servicios apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del municipio de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado ASISTENCIA DE CLUBES
DEPORTIVOS EN SANTIAGO DE CALI
(FICHA EBI BP 26001382).

$9.310.233

30 de julio
2020

30 de
septiembre
2020

4162010.26.1.
2236 de 2020

prestacion de servicios de apoyo a la
gestion para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO A LIGAS, CLUBES
Y DEPORTISTAS PARA EL
DESARROLLO DEPORTIVO DE

$9.310.233

9 de
noviembre
2020

31 de
diciembre
2020

Calle 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409 / 5141190 ext. 104-139

www.cali.gov.co




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

ECRETARIA DEL DEFOR
v \CION

A RECREA

Certificacion No 2041-2023

SANTIAGO DE CALI. (FICHA EBI BP
26002900).

4162.010.26.1.

100 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO EN ASESORIAS A
CLUBES DEPORTIVOS DE SANTIAGO
DE CALI. (FICHA EBI BP 26002899).

$18.924.000

26 de
enero 2021

30 de junio
2021

4162.010.26.1.

1722 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO EN ASESORIAS A
CLUBES DEPORTIVOS DE SANTIAGO
DE CALI. (FICHA EBI BP 26002899).

$9.462.000

7 de julio
2021

30 de
septiembre
2021

4162.010.26.1.

2551 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO EN ASESORIAS A
CLUBES DEPORTIVOS DE SANTIAGO
DE CALI. (FICHA EBI BP 26002899).

$3.154.000

15 de
octubre
2021

31 de
octubre
2021

4162.010.26.1.

3272 de 2021

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO EN ASESORIAS A
CLUBES DEPORTIVOS DE SANTIAGO
DE CALI. (FICHA EBI BP 26002899).

$6.308.000

18 de
noviembre
2021

31 de
diciembre
2021

4162.010.26.1.

0483 de 2022

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO EN ASESORIAS A
CLUBES DEPORTIVOS DE SANTIAGO
DE CALI. (FICHA EBI BP 26002899).

$12.616.000

22 de
enero 2022

30 de junio
2022

4162.010.26.1.

1532 de 2022

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion

$6.308.000

19 de julio
2022

10 de
septiembre
2022

Calle 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409 / 5141190 ext. 104-139

www.cali.gov.co
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ALCALDIA DE
SANTIAGCO DE CALI

SECRETARIA DEL DEPORT
¥ LA RECREACION

Certificacion No 2041-2023

del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO EN ASESORIAS A
CLUBES DEPORTIVOS DE SANTIAGO
DE CALI. (FICHA EBI BP 26002899).

4162.010.26.1.
0037 de 2023

Prestacion de servicios de apoyo a la
gestién para realizar actividades afines a
los programas y proyectos que adelanta
la secretaria del deporte y la recreacion
del distrito de Santiago de Cali, en
especial en la ejecucion del proyecto
denominado APOYO EN ASESORIAS A
CLUBES DEPORTIVOS DE SANTIAGO
DE CALI. (FICHA EBI BP 26002899).

$12.616.000

8 de
febrero
2023

31 de mayo
2023

Este Certificado se expide a solicitud del interesado.

Documento valido Gnicamente con Estampillas, segun Resolucion Municipal No. 8074 del 07 de
diciembre de 2001 y Ordenanza No 397, del 18 de diciembre 2014

Cordialmente;:

JHON JAIRO HENAO GRAJALES

Jefe de Oficina

Unidad de Apoyo a la Gestion

Proyecté: Myriam Filigrana:

-Contratista

Revis6: Claudeth Sarria Marin, Profesional Universitaria

Calle 9 carrera 37 A Unidad Deportiva Jaime Aparicio R. Teléfono: 5566409 / 5141190 ext. 104-139

www.cali.gov.co




RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000007803436 FECHA EXPEDICION 03/10/2023

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTQ ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA
BENEFICIARIO O USUARIO JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO C.CONIT: 1144064638

DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $9.200

VALOR TOTAL: $9.200] paco en EFecTIVO

DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO

NIT 890.399.029-5

NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS 1

USUARIO GENERADOR: 9451242401

[V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES

4600 4600
0.4% SMLV EST. PRO-SALUD 4600 4600

GOBERNACION

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQ

V-1.4

UIVALENTE No. 990100000007803436 FECHA EXPEDICION 03/10/2023
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA

NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO CCONIT: 1144064638

DEPENDENCIA:  SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION ORDEN MUNICIPAL

ACTO O DOCUMENTO:

LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $9.200

VALOR TOTAL:

NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS 1
3 9-200—| PAGO EN EFECTIVO

USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO [V.UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V. TOTAL
0.4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 4600 4600
0.4% SMLV EST. PRO-SALUD 4600 4600

EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO.

USUARIO

LR Avn




& RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES

ALCALDIA DE
SANTIACO DE CALI

GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

CONTRIBUYENTE

3 14405 COISR0-HINEA

FECHA_é)_(b-E_Dlﬂ;]; I FECH; \H&&EE)_ R RECIBO OFICIAL No N
DIA MESANO DiA MES
29-09-2023 30-09-2023 333301590093

JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO

NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE o ‘ | CORREO ELECTRDNLQQ

L pmmyvalderramaglraldo@gm

" TIPO DE DOCUMENTO | [ NUMERO DE IDENTIFICACION DV

0 | 3002523768

% VE 80yl
L\- ALOR CONTRATO U RLGI) RO

cc || 1144064638

(ORGANISMO
| LOS CERTIFICADOS ¥ CONSTANCIAS EXPEDIDOS POR FUNCIONARIOS Y

‘ ACTO Y/O DOCUMENTO
‘ | SERVIDORES PUBLICOS
|

Puede realizar el pago en efectivo o cheque de gerencia a nombre del Municipio Santiago de Cali
Nit 890.399.011-3 en las oficinas de los siguientes bancos: Banco de Bogota, Banco de Occidente,
Banco GNB Sudameris, AV Villas y Popular

| DISPOSICIONES GENERALES - ] S
coDIGo | CONCEPTO ‘ VALOR N |
o1 | PRODESARROLLO MUNICIPAL _ L 1,700 g
069 | PROCULTURA MUNICIPAL 1,700 | |
' - 0
. | [ 0
t 0
| |
R TOTAL | 3,400 )
| NOTA

R o e e o AT e A

L]

" ESTAMPILLAS

Recibo oficial Numero:
333301590093

=
=
5
=
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DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA

REPUBLICA DE COLOMBIA ‘y

MUNICIPIO DE JAMUNDI

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION
DE JAMUNDI “IMDERE” |
NIT. 800.188.421 -7

MDERE

INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE
¥ LA RECREACION DE JAMUNDI

GD.100.04.001
EL INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE JAMUNDI
“IMDERE"

CERTIFICA QUE
Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad, se encontrd
que el/la sefior(a) JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO, identificado(a) con cédula
de ciudadania No. 1,144,064,638, ha suscrito con el INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE
Y RECREACION DE JAMUNDI “IMDERE" el/los siguientes(s) Contrato(s) de Prestacién de
Servicios:

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 2

No. CONTRATO

NO. GD 120-10-002-00019-2025

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO PARA LA ATENCION DE
CLUBES DEPORTIVQOS EN EL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN EL
MARCO DEL PROYECTO TRANSFORMACION DEPORTIVA PARA EL
FUTURO DE JAMUND

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

VALOR DEL CONTRATO

$6.400.0000 M/CTE

FECHA DE INICIO

03 DE MARZO DE 2025

FECHA DE FINALIZACION

31 DE JULIO DE 2025

ESTADO DEL CONTRATO

FINALIZADO

DATOS GENERALES DEL CONTRATO 1

No. CONTRATO

NO. GD 120-10-002-00181-2025

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS COMO APOYO PARA LA ATENCION DE
CLUBES DEPORTIVOS EN EL SISTEMA NACIONAL DEL DEPORTE EN EL
MARCO DEL PROYECTO: "FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DEPORTIVOS, DE RECREACION Y DE BIENESTAR DEL
MUNICIPIO DE JAMUNDI"

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

VALOR DEL CONTRATO

$5.400.0000 M/CTE

FECHA DE INICIO

14 DE OCTUBRE DE 2025

FECHA DE FINALIZACION

31 DE DICIEMBRE DE 2025

ESTADO DEL CONTRATO

FINALIZADO

se expide el presente certificado en Jamundi, Valle del Cauca, a los diecinueve (19)
dias del mes de enero del afio dos mil veintiséis (2026)

RECIBO DE PAGO ESTAMPILLAS No.2301000000010757018

T o cbe Gz BRI -
_/SOL MARIA GOMEZ'MASMELA
DIRECTORA IMDERE

Proyecto y Elaboro: Sebastiin Rodriguez- Secretario General IMDERE
Aprobd: Sol Maria Gomez Masmela-Directora IMDER, }’7

Direccion: Kilometro 2 Via CHIPAYA IMDERE JAMUNDI-VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA
TEL. 5599269 - 5226288
Email indere@jamundi.gov.co
Pg. Web imdercjamundi.gov.co

- N\ = = =Y &
JAN NUI




RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000010757018 FECHA EXPEDICION 16/01/2026
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO C.CONIT: 1144064638

DEPENDENCIA:  INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y RECREACION IMDERE ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS JAMUNDI

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 14.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 14.000( PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 7000 7000
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 7000 7000

(415)7709998394001(8020)990100000010757018(3900)0000014000(96)20260118

RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000010757018 FECHA EXPEDICION 16/01/2026

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO C.CONIT: 1144064638
DEPENDENCIA:  INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y RECREACION IMDERE ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS JAMUNDI
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 14.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 14.000| paGo EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 7000 7000
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 7000 7000
GOBERNACION
V-1.4
RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000010757018 FECHA EXPEDICION 16/01/2026
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  JIMMY EDINSON VALDERRAMA GIRALDO C.CONIT: 1144064638
DEPENDENCIA:  INSTITUTO MUNICIPAL PARA EL DEPORTE Y RECREACION IMDERE ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO:  LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS JAMUNDI
VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $14.000 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 14.000 | paco EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO:
CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
0,4% SMLV EST. PRO-HOSPITALES 7000 7000
0,4% SMLV EST. PRO-SALUD 7000 7000
EL RECIBO DE PAGO VALIDA LAS ESTAMPILLAS AUTORIZADAS EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
EL FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL TRAMITE DEBE EXIGIRLO Y ADJUNTARLO AL TRAMITE CORRESPONDIENTE.
ESTE DOCUMENTO SOLO ES VALIDO CON EL TIMBRE O SELLO DEL BANCO. USUARIO
V-1.4




16/1/26, 14:37 Pasarela de Pagos - Realtech LTDA / Resulado Transaccion

GOBERNACION )

Departamento del \

Valle del Cauca

N\ L4
S\ % paraiso
e ¢ s de todos

ll‘\\

Centro de Pagos Electronicos PSE
Departamento Del Valle Del Cauca

N Informacion transaccion 52108297

Token
47F42882FEA4814033FFF3BADC8988CF
NIT razén social
8903990295
Razon social
Departamento Del Valle Del Cauca
Fecha transaccion
2026-01-16 14:33:55.0
Referencia
990100000010757018
Descripcion / Concepto

LOS_CERTIFICADOS_O_CONSTANCIAS_EXPEDIDAS_POR ...

Tipo documento
cC
Numero documento
1144064638
Nombres / Razédn social
Jimmy Edinson Valderrama Giraldo
Correo
jimmyvalderramagiraldo@gmail.com

Informacion del pago

Fecha procesamiento
16-01-2026
Banco
BANCOLOMBIA
Valor
14,000.00
IVA
0.00
CUS (Cédigo unico seguimiento) PSE
2087730103
Estado
Aprobada

Retorno al Comercio Imprimir

https://www.abcpagos.com/PSE/post-process-payment.pay?token=47F42882FEA4814033FFF3BADC8988CF

m



=Z Bancolombia Van /

Comprobante en linea 16 Ene 2026 14:36:54
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 2087730103

Comercio Referencia 1
Fiduciaria Popular 990100000010757018
Fecha Referencia 2

16 Ene 2026 14:36:54 52108297

NUumero de factura Referencia 3
52108297 191.111.61.126
Descripcion del pago Valor del Pago

LOS_CERTIFICADOS_O_CONSTANCI $14.000
AS_EXPEDIDAS_POR_FUNCIONARIC
S DEL_MPIO_O_DE_SUS _EN

Numero de comprobante Costo de la transaccion
TR1436070103 $0

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*hx 6978

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



